LATELIER CUCINE INTERCULTUREL

CLPS

BERMELART

OFFICE DE LA NAISSANCE
ET DE L’ENFANCE




ORIGINE DU PROJET

Souhait des partenaires de développer un lieu de
convivialité, de découvertes et d’échanges ouvert a
tous, et interculturel;

Premiers ateliers en 2005

Renforcement du rythme apres la féte
Interculturelle de 2007




OBJECTIFS(1)

Valoriser les femmes (et les hommes qui le souhaitent),
de tout age et d’origine multiculturelle dans leurs
savoirs faire culinaires;

Renforcer la confilance en sol par la présentation de
savoirs et des échanges de pratigues;

Elargir ses compétences culinaires et pouvoir cuisiner
de maniere équilibrée, variée et a petits prix;

Renforcer les liens sociaux par l'identification d’un lieu
de rencontres et la création de liens entre les
participant(e)s;




OBJECTIFS(2)

Creer un lieu convivial ou chacun trouve sa place,
est reconnu et respecte dans sa culture;

Viser I'ouverture a l'autre et le respect : Developper
I'estime de sol et de 'autre (prise de parole);

Participation citoyenne active;




DEROULEMENT

Une matinée tous les 15 jours
Moyenne des participants: +/-20aine pers.

Lieu et matériel a disposition du groupe:
autogestion de I'espace

Preparation et dégustation du plat tou(te)s
ensemble

Participation aux frais: 1 ou 2 €/pers/séance




PETITE DEGUSTATION

— =.F




REPAS PRIS EN COMMUN

VU NEpAS -
o

& -
Ry

Etape fatgame pour
Indis necessaire a g

de fenfane.

Tenir “pon® regte esgentisl




THEMES

Définis par le groupe,;
2007-2008: un module en trois parties:
_e petit dejeuner

_es legumes, les potages
es recettes a base de fruits

2009: les plats principaux













ROLES DES INTERVENANTS(1)

Apporter une « structure » aux séances:

Aide administrative: pv des rencontres, création des
livrets de cuisine, ...;

Gestion des comptes et recherche de subsides;
Coples et distribution des recettes;
Replacer des informations et des messages de sante et
de cuisine equilibrée:
Animations;
Brochures;

Approche du « petit prix »: fruits de saison, ... et des
regles d’hygiene en cuisine

Etablir un planning et une évaluation reguliere des
activites entre professionnels et avec le groupe;




ROLES DES INTERVENANTS(2)

Creéer du réseau avec d’autres partenaires;

Veliller a la visibilité de I'atelier et de ses créations
Livre recettes actualisé
Participation aux fétes locales
Information de 'atelier et création d’évenements

Accueil des petits: coin jeux de la consultation ONE mis a leur
disposition

Regard d'une dietéticienne de 'ONE: combiner alimentation
équilibrée et respect de la découverte, de I'identité de la culture
de l'autre




PARTICIPATION A DES EVENEMENTS

Marchés et festivités locales:

Organisation de la journée « Manger-Bouger a
petits prix a Bernissart », le 18 octobre 2008;

Participation a I'organisation de la féte
Interculturelle du 10 avril 2010
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MANGER-BOUGER ET DECOUVRIR A PETITS PRIX
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MANGER-BOUGER ET DECOUVRIR A PETITS PRIX




PRODUCTIONS/REALISATIONS/IMPACTS
EFFETS MULTIPLICATEURS(1)

Atelier identifieé et reconnu sur I'entité (nouveaux

participants d’autres cultures différentes, demandes de
realisations de repas, ...);

Interpellation de communes avoisinantes pour connaitre
les modalités de construction d’'un tel atelier;

Valorisation de I'atelier dans des ouvrages et via la
presse locale:

« les bonnes pratiques en matiere d’alimentation avec
les populations dites « précarisees », Eurohealthnet

Livre »les recettes illustrées 2 »
articles presses et reportages TV (no téle)




PRODUCTIONS/REALISATIONS/IMPACTS
EFFETS MULTIPLICATEURS(2)

Renforcement d’'une nouvelle image positive de certains
guartiers et de I'entité elle méme par les reportages realises
et les communications dans les journaux locaux réalisés;

Demande de collaboration:
| 'association « Carrefour du monde »
Plan de cohésion sociale de I’Administration Communale

Elargissement du réseau d’acteurs travaillant autour des
thématiques : manger, bouger et decouvrir a petits prix

Souhait d’'une participante de déevelopper « un resto
déecouverte »




FREINS

Ressources financieres
Maintien de la dynamique du groupe

Maintien de la participation maximale du
groupe a chaque séance

Tallle des locaux




EVALUATION DES PARTICIPANTS (JUINO9)

FOND, FORME, PERSPECTIVES:
QUELQUES QUESTIONS

Avez-vous I'impression gue nous avons repondu a
VoS attentes ?

Tout a fait

Les attentes sont la multi culturalite et la
convivialité toujours presentes et enrichissantes.

Apprentissage et partage de diverses coutumes,
cultures, traditions et ouverture intergenérationnelle

Respect des coutumes religieuses de chacun.

Point negatif : parfois il y a trop de monde.
Sentiment d’étre un peu a I'étroit et difficulte pour
tous de participer.




EVALUATION DES PARTICIPANTS (JUINO9)

FOND, FORME, PERSPECTIVES:
QUELQUES QUESTIONS

Quel est I'élément qui vous est apparu le plus
Important durant les ateliers ?

La bonne ambiance
Tout le monde met la main a la pate

Comment voyez vous I'’évolution du groupe ?

Regles instauréees par le biais de la charte +++
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UNE TOUTE PETITE PARTIE DU GROUPE




MERCI POUR VOTRE ATTENTION
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